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Sejam bem-vindos! Competéncias durante a reunido

» Comissao de Selegdo e Julgamento: condugao do processo seletivo
e esclarecimentos relativos ao edital.
* IGAM: apoio técnico e institucional a Comissao.

Agradecemos a presenga de todas as entidades interessadas. Esta reunidao tem por objetivo prestar
esclarecimentos técnicos acerca do Edital de Chamamento Publico n® 001/2026, observando os
principios da transparéncia, da publicidade e da isonomia.




Roteiro da Reuniao

Reunido Publica para Esclarecimentos
Edital de Chamamento Publico n° 001/2026
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TEMPO PREVISTO

Apresentacao
do Chamament
Publico

(o]

Principais
aspectos
do Edital

Perguntas Encerramento
e e Proximos
Esclarecimentos Passos

L)
& Abertura

Apresentagao do
Chamamento Publico

é

Principais aspectos

do Edital

Perguntas e
Esclarecimentos

Encerramento e
Préximos Passos

DURAGAO TOTAL

L 10 min

15 min

30 min

55 min

2 horas

10 min

f OBJETIVO Esclarecer duvidas acerca das disposigées constantes do Edital de Chamamento Publico n® 001/2026,
O DA REUNIAO assegurando transparéncia, publicidade e tratamento isonémico as entidades interessadas.




Regras de Conducao da Reuniao

Reuniao Publica para Esclarecimentos
Edital de Chamamento Publico n® 001/2026

o
-

Esta reunido tem carater exclusivamente técnico e orientativo, destinada ao esclarecimento das disposi¢des do Edital de Chamamento Publico n® 001/2026.

Todas as entidades interessadas serao tratadas de forma isonémica, em observancia aos principios da legalidade, transparéncia, publicidade e moralidade.

& 0 QUE PODE SER RESPONDIDO

/ s ; o " . : "
[ @ Duvidas gerais, objetivas e impessoais sobre as disposi¢coes
do edital e seus anexos.

b b
oy . .
5‘@ Esclarecimentos sobre procedimentos, etapas do certame,

/ documentacdes exigidas e critérios de avaliagao.

@ -‘ Informagoes sobre prazos, formas de envio, composi¢ao
C/ das propostas e funcionamento das etapas do processo.

0 \| /
O
0 /| \

Orientacdes de natureza institucional sobre o papel da Agéncia
de Bacia, do Contrato de Gestao e dos recursos financeiros.

p:
5

A reuniao esta sendo Sera elaborada memdria
gravada. da reuniao.

€3 0 QUE NAO PODE SER RESPONDIDO

D Analise de casos concretos, situacdes especificas ou documentos
de qualquer entidade.

/ @ N Avaliacao prévia de propostas, planos de trabalho, documentos
"‘\‘y ou experiéncia da entidade ou de profissional indicado.

/ % Indicagdes, preferéncias ou qualquer manifestacao que possa
antecipar o julgamento ou influenciar a decisao da Comissao.

I/Q\\ Interpretacées que contrariem o edital ou comprometam
k=‘/ a isonomia entre os participantes.

As perguntas e respostas Eventual alteragao do edital
de interesse geral serao somente ocorrera mediante

divulgadas no portal do Igam. retificacao formal.




Objeto do Edital

Edital de Chamamento Publico n°® 001/2026

o

Atuacao técnica e administrativa

OOO Apoiar os Comités de Bacia no planejamento, na execugao
Cﬁ: e no acompanhamento das agdes previstas nos Planos
Selecionar entidade de direito privado de Recursos Hidricos.

sem fins lucrativos para celebrar N
Gestao de recursos

Contrato de Gestdo com o Instituto @ Administrar os recursos financeiros arrecadados com a cobranca

Mineiro de Gestdo das Aguas (Igam), <2 pelo uso de recursos hidricos e outras fontes a ela vinculadas,
conforme deliberagdes dos Comités.

com a interveniéncia dos Comités de

Bacia Hidrogréfica, para o exercicio das Expeuchordeiactios s programas

by
" e h b4 Implementar programas, projetos e agées de interesse
funcdes de Agéncia de Bacia B das bacias hidrograficas, conforme diretrizes e prioridades
Hidrografica nas seis UPGRHs. definiaas peres Comites,
/ Fortalecimento da governanca
ﬂ[][] Contribuir para a gestao descentralizada e participativa dos
& recursos hidricos, promovendo eficiéncia, transparéncia e resultados.
7 )

O objetivo € assegurar o apoio técnico, administrativo e financeiro necessario ao funcionamento dos Comités
de Bacia e a implementacgao da Politica Estadual de Recursos Hidricos.




y P
ot Area de atuacao da entidade equiparada
Area de Atua?ao a Agéncia de Bacia Hidrografica

Edital de Chamamento Publico n°® 001/2026

Ja1 Bacia Hidrografica do Rio Jequitinhonha
JQ1 - CBH do Alto Rio Jequitinhonha

A entidade selecionada atuara como
Ageéncia de Bacia Hidrografica nas JQ2 Bacia Hidrogréfica do Rio Jequitinhonha

regides hidrograficas destacadas JQ2 - CBH do Rio Araguai

ao lado.
Bacia Hidrografica do Rio Jequitinhonha

JQ3 - CBH do Médio e Baixo
Rio Jequitinhonha

Bacia Hidrografica do Rio Pardo
PA1 - CBH do Rio Pardo

Bacia Hidrografica do Rio Mucuri
MU1 - CBH do Rio Mucuri

Bacia Hidrografica do Rio Sao Mateus
SM1 - CBH do Rio Sao Mateus

A atuacao esta alinhada a
‘ Of' ’ Politica Estadual de Recursos Hidricos
e as deliberagdes dos
Comités de Bacia.




ATRIBUICOES DA ENTIDADE SELECIONADA

De acordo com o instrumento de contratagao e as delibera¢oes dos respectivos CBHs

¢ : ]
N\ e Atribuigdes legais o Procedimentos e contratagdes o Estrutura descentralizada
\'\ Exercer aquelas previstas nos incisos | a XXXIV do Cumprir os procedimentos especificos editados Adotar.estn:ura adr_mmstraur\:: d_esce;wtrahzada compativel
— art. 45 da Lei Estadual 13.199/99, conforme instrumento pelo Igam para selegdo e recrutamento de pessoal, Z:::i; :::deeaa‘“;?:z::::; - o I::aari:; Szbbsedsew‘:zo "
de contratagdo celebrado com o Igam, compras e contratagao de obras e servigos, observando 5 i 35’°d° e DNp?ZERH-N;G il
com interveniéncia dos CBHs. os principios da eficiéncia, legalidade, moralidade, ¥ g

publicidade, economiciciade e impessoalidade. e a disponibilidade orcamentaria e financeira.

~ @ ~ Q Secretaria Executivados CBHs E Q Administragio de bens ® o Estrutura organizacional e corpo técnico

Exercer a funcdo de Secretaria Executiva dos © ® Manter estrutura organizacional e tdenlin:

[ .. respectivos CBHs, prestando apoio técnico, Administrar os bens méveis e iméveis a ela cedidos ..‘ SAminitTatioe compatiais Gom a8 com' atficias o
administrativo e financeiro necessérios ao para a consecucdo dos objetivos e metas previstos art. 45 da Lei 13.199/1999, garantindo capacidade
seu funcionamento. nos Contratos de Gestéo.

operacional para atendimento continuo aocs CBHs e
execucao das agoes previstas no instrumento de

/ o Aperfeicoamento da gestao Q AFiulaciis institucionsl contratagdo.
Propor aos CBHs medidas para o continuo , \ . ps ; . = = . N
aill aperfeicoamento do gerenciamento de ) PO 0% CBHS nE & Uaiesio cont o Orgic gestone a Captaciao de recursos e investimentos
reritesa Bidlcos has e fas g > com os organismos de bacia instituidos no ambito da " . :
ki : pect Bacia Hidrografica, visando A gest3o integrada dos Atu.ar na f:aptaqao de recursos financeiros e oportumfiades
bacias hidrograficas. reciins Likieos \e de investimentos em planos, programas e projetos, visando
: a melhoria da qualidade e quantidade das aguas, aos usos
h 0 Transparéncia e controle social multiplos e a protecao de ecossistemas aquaticos.
0 Franquear aos CBHs e ao Igam dados e informacoes 6 Sede administrativa
de que disponha, visando transparéncia e o 3 iai
conc::role s:c?al de suas acdes e Zfivi dsclas. Instalar sede administrativa em local estrategicamente @ PrOteqao de dados e SIQ'IO
definido, assegurando atendimento técnico, Atuar em conformidade com a legislacdo vigente sobre
A e Relatérios e presta;é o de contas administrativo e institucional adequado a todos os Protecao de Dados Pessoais e sigilo das informacées,
Encaminhar-ao/lgamie aos CBHS, nos prazos CBHs atendidos, no prazo maximo de 1 (um) ano bem como as determinagoes dos 6rgaos reguladores,
astabelacidos. 6 relatsio sobre a’ execucho do contado da celebragdo do instrumento. especialmente as Leis Federais n® 13.709/2018
instrumento de contratacao e a prestagado de S5
contas dos recursos recebidos.
a \
Plano de Aplicagao Plurianual
: — A Elaborar e submeter a aprovacao dos CBHs o Plano de Aplicacao Plurianual dos recursos oriundos da Cobranca pelo Uso de Recursos Hidricos,
,,_‘v de forma integrada para os CBHs atendidos, observadas as diretrizes dos Planos Diretores de Recursos Hidricos e da gestdo integrada.
Promover a convergéncia de Apresentar, de forma lderiificas as vacirins Assegurar a segregagao
programas, agoes e atividades O/ individualizada para cada bacia sncet sevbdatios s financeira dos recursos
de interesse comum, otimizando hidrogréfica, a programacao dos WENISWOSICEII0n S oF arrecadados e a rastreabilidade
3 i 2 . r i%s valores destinados a cada
recursos, racionalizando despesas investimentos, acoes, atividades T A d 25 fiss fi .
e maximizando resultados. e metas. Comité de Bacia Hidrografica. i i S

J/
¢ Atuacio integrada, transparente e eficiente em beneficio da gestdo dos recursos hidricos e da sociedade. ﬁ




RECURSOS FINANCEIROS

PREVISTOS NO EDITAL

R$ 428.945,76 R$ 337.399,81 R$ 137.826,02 R$ 272.431,98
JQ2 R$ 1.186.031,37 R$ 1.057.828,70 R$ 85.269,19 R$ 260.406,41
JQ3 R$ 1.404.755,09 R$ 875.107,73 R$ 86.664,54 R$ 267.004,33
MU1 R$ 660.394,72 R$ 1.132.698,28 R$ 111.780,16 R$ 274.656,18
PA1 R$ 219.720,75 R$ 55.278,35 R$ 133.174,97 R$ 269.162,03
SM1 R$ 192.775,88 R$ 280.991,53 R$ 190.537,89 R$ 200.882,17
TOTAL R$ 4.092.653,57 R$ 3.739.304,40 R$ 745.252,77 R$ 1.544.543,10

* Os recursos do Fhidro ** Os recursos do Procomités
sao definidos anualmente na LOA. é definido em contrato com a Agéncia Nacional de Aguas (ANA).



COMO OS RECURSOS FINANCEIROS PODEM SER APLICADOS

Recursos da Cobranca pelo Uso de Recursos Hidricos, Fhidro e Procomités

]
o COBRANGCA PELO USO DE RECURSOS HIDRICOS @ FHIDRO E PROCOMITES
Nos termos do §2° do art. 28 da Lei Estadual 13.199/99, da Deliberagao Programa de Apoio aos Comités de Bacia Hidrografica, nos termos da Lei Estadual n°
Normativa CERH-MG n° 98/2025 e da Portaria Ilgam n° 22/2025, o valor 24.673/2024, do Decreto Estadual n® 49.038/2025, da Resolugdo Conjunta SEMAD/IGAM n°

oriundo da Cobranca pelo Uso de Recursos Hidricos a ser utilizado com a 3.389/2025, Resolugao ANA n° 1.190/2016 e regulamentado pela Resolugcdo ANA n° 1.595/2016.

implantacao e o custeio administrativo da ENTIDADE SELECIONADA sera de

20% (vinte por cento) do montante arrecadado e repassado por meio do 0 é ./. Capacitagao e treinamento
Contrato de Gestao. mRAS de conselheiros e de equipe técnica de apoio.
200/ 800/ o Aquisi¢ao de mobiliario, equipamentos de informatica
° ° e demais bens permanentes destinados a estruturagao
P ¢
Custeio da Entidade Investimentos em agdes da das sede dosiComtas.

Selecionada > Bacia Hidrografica

) i

="
rw
00 = g x /k m Desenvolvimento de agdes de mobilizagdo social,
oo \'-Q I S ? Q “ )) realizagdo de eventos, campanhas de comunicagao
{i} 0 Q & o '

e elaboracao de publicagdes institucionais.

Utilizado com a implantag@o e o Financiamento de estudos, monitoramento, programas, x o
custeio administrativo da Entidade projetos e obras incluidos no Plano Diretor de Recursos X Custeio de deslocamentos, passagens e diarias
Selecionada, por meio do Hidricos da Bacia HidroGPAEica. para participacao de representantes dos Comités em
Contrato'de Gestdo. lil instancias do Sistema Nacional de Gerenciamento de
== - J Recursos Hidricos — SINGREH e do Sistema Estadual de
(@ Observado o percentual minimo de 80% (oitenta por cento) do total arrecadado. ~‘ Gerenciamento de Recursos Hidricos — SEGRH-MG.

v f APLICACAO TRANSPARENTE Todos os recursos devem ser aplicados em conformidade com as finalidades previstas na legislagédo 09,
- O E VINCULADA vigente, nas deliberagcdes dos Comités de Bacia Hidrografica e nos Contratos de Gestao. ..‘

N,

6 Recursos bem aplicados hoje, agua e desenvolvimento para as futuras geragcoes. ==




APLICACAO DOS RECURSOS A PARTIR DE INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO

Planejamento aprovado pelos Comités de Bacia Hidrografica

Os recursos financeiros devem ser aplicados em conformidade com instrumentos de planejamento

especificos, aprovados pelos Comités de Bacia Hidrografica.

0 COBRANCA PELO USO DE RECURSOS HIDRICOS @ FHIDRO E PROCOMITES

e Instrumento de planejamento especifico que

i PLANO DE APLICAGAO

TP pLuriANUAL - PAP

Instrumento de planejamento que
estabelece as diretrizes de aplicacao
plurianual dos recursos financeiros
arrecadados com a cobranga pelo uso
de recursos hidricos destinados ao
financiamento de estudos, de
monitoramento, de programas, de
projetos e de obras incluidos no Plano
Diretor de Recursos Hidricos da

Bacia Hidrografica.

@/ Base legal: inciso | do art. 28
da Lei n® 13.199, de 1999.

FINALIDADE

Q Estudos

Monitoramento

Incluidos no Plano Diretor
de Recursos Hidricos da
Bacia Hidrografica

PLANO ORGCAMENTARIO

ANUAL - POA

Instrumento de planejamento que
estabelece as diretrizes de aplicagcao
anual dos recursos financeiros
arrecadados com a cobranca pelo uso
de recursos hidricos destinados ao
custeio e investimento necessarios a
estruturagao fisica e operacional dos
érgaos e das entidades integrantes do
SEGRH-MG.

CJ/ Base legal: inciso Il do art. 28
da Lei n® 13.199, de 1999.

FINALIDADE

Custeio da estruturacao
fisica e operacional

Investimentos para
O estruturagio fisica e

operacional

$

Orgios e entidades
integrantes do
SEGRH-MG

o —
V—
of ——

estabelece as diretrizes de aplicagdo dos
recursos financeiros repassados para custear o
Programa de Apoio aos Comités de Bacia

Hidrogréfica.

Os recursos podem ser aplicados em:

@ L
O ot
O ¥

Capacitagao e treinamento de conselheiros
e de equipe técnica de apoio;

Aquisicao de mobilidrio, equipamentos de informatica
e demais bens permanentes destinados a estruturagao
das sedes dos Comités;

Desenvolvimento de acoes de mobilizagio social,
realizagdo de eventos, campanhas de comunicagéo
e elaboragao de publicagoes institucionais;

Custeio de deslocamentos, passagens e didrias para
participagdo de representantes dos Comités em
instancias do SINGREH e do SEGRH-MG.

PLANEJAR PARA ‘
TRANSFORMAR

O planejamento estratégico e participativo assegura a aplicacao responsavel, transparente e eficiente ¢
dos recursos, promovendo melhorias concretas na gestao das aguas e beneficios para a sociedade. &




QUAL O PERFIL DE ENTIDADE PODE SER EQUIPARADO PELO [ &
CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS DE MINAS GERAIS? \ &) oo
/... Nos termos do art. 37, §2° da Lei n® 13.199/99, poderao ser equiparadas as Agéncias de Bacia,

Para o exercicio das fungdes de Agéncia de Bacia Hidrografica
m por ato do CERH-MG, as seguintes organizagdes civis, desde que atendam aos requisitos minimos
N / estabelecidos na Deliberagao CERH-MG n° 98/2025.

| - CONSORCIOS E ASSOCIACOES Il - ASSOCIACOES REGIONAIS, & x IV - ORGANIZAGOES DA
INTERMUNICIPAIS DE BACIAS LOCAIS OU SETORIAIS DE :lA :::I; ‘l\) S(E;?QEESI?S%;NI-};EDTSS(S)E SOCIEDADE CIVIL NA AREA DE
HIDROGRAFICAS USUARIOS DE RECURSOS HIDRICOS RECURSOS HIDRICOS
Consércios ou associagdes intermunicipais Associagdes de usuarios com finalidade de Fundagdes privadas voltadas a defesa, preservagio Organizagdes da sociedade civil com atuagao
com finalidade de gestdo ambiental e de gestdo ambiental e de recursos hidricos. e conservagéo do meio ambiente e dos recursos comprovada na Bacia e voltadas a defesa,
recursos hidricos. hidricos e a promogéo do desenvolvimento sustentavel. preservagéo e conservagao do meio ambiente

REQUISITOS MINIMOS REQUISITOS MINIMOS e dos recursos hidricos.
< .’SF Sociedade civil, sem fins econémicos e de REQUISITOS MINIMOS REGUISITOS MINIMOS

interesse social, regida pelas leleis do pais

e®¢ Associados: > 50% dos municipios (sede

G@p urbana) que representem > 30% da e por seus estatutos. Estrutura minima: Conselho Curador ou Deliberativo Observancia dos principios da legalidade,
populagio da 4rea, ou = 50% da populagdo / (com usuarios e sociedade civil); Diretoria Executiva impessoalidade, moralidade, publicidade,
da drea e > 30% dos municipios. (®) Objetivos sociais estabelecidos. (Presidente, Técnica e Adm./Finangas): Conselho economicidade e eficiéncia.

Fiscal (com usuarios e sociedade civil).

. - Praticas de gestdo que coibam beneficios
Estatuto e regimento interno com regras pessoais, individuais ou coletivos.

Estrutura minima: Assembleia Geral;
‘—I—‘ Conselho de Administragao; Diretoria

e © @

desenvolvimento sustentavel.

Z?:'::;:/?:\tz;s; f:sr:g:i:;a;jir::sgzigg?ao' Executiva; Conselho Fiscal. e Tabela de cargos, salarios e beneficios aprovada i iorn Corsatio Cinad
i ; i3 strutura minima: Conselho Curador ou
» g z yrem Z o pela Assembleia Geral, conforme mercado da regido.
representagao, votagao e funcionamento. e®, Associados: érgéos, entidades ou instituicdes Deliberativo; Diretoria Executiva (Presidente,
SIS TeproRcitentos susntes i Bacla Técnica e Adm./Financas); Conselho Fiscal
y . Hidrografica federal ou em seus afluentes. S lociada civil
e Tabela de cargos, saldrios e beneficios TiBela s cargts saléios e bandliiine @  Corpo técnico adequado e experiéncia em projetos (usudrios e sociedade civil).
aprovada pela Assembleia Geral, conforme e : : a idri a i
r:erca % ;:regiéo. aprovada pela A§semble|a Geral, conforme % :’;3;2:: d:f.’ rectirecs {iicricos Stigastio embiats Tabela de cargos, salarios e beneficios aprovada
mercado da regiéo. pelo Conselho Deliberativo, conforme mercado
. e Corpo técnico adequado e experiéncia em da regiao.
@  Corpo técnico adequado e experiéncia em @& projetos de gestio de recursos hidricos ou
@l rrojetos de gestio dle recursos hidricos ou gestio ambiental relacionada. I.ll Observancia a Lei Federal n°® 10.406/2002. |=| Observancia a Lei Federal n® 9.790/1999.
gestioiabisntal refacionade: IAM] Observancia a Lei Federal n° 10.406/2002.
o0 A equiparacgao pelo CERH-MG assegura que as entidades
FINALIDADE Todas as entidades deverdo atuar em conformidade com as diretrizes da Politica Estadual de Recursos Hidricos, MRM tenham capacidade técnica, governanga e transparéncia
COMUM dos Planos de Recursos Hidricos e das deliberagdes dos Comités de Bacia Hidrografica. 'w para promover a gestdo participativa das dguas e o

‘ Fortalecendo a gestao das aguas com organizagdes qualificadas, transparentes e compromeitidas com o interesse publico.




ETAPAS DO EDITAL

Edltal de Chamamento Publico n° 001/2026

9 - © - © - 0 — 0 -0

afp:
‘ N\
DIVULGAGAO

E ESCLARECIMENTOS

« Publicagdo do Edital
18/07/2026

» Reunido técnica para
esclarecimento de duvidas
13/08/2026

18/07 a 13/08/2026

IMPUGNAGAO
E RECURSOS AO EDITAL

 Prazo para interposicao
de recurso ao Edital
21/08/2026

* Anilise dos recursos
e divulgagao do resultado

08/09/2026

14/08 a 08/09/2026

INSCRIGOES E
APRESENTAGAO DE
PROPOSTAS

« Data limite para envio
de propostas
16/10/2026

« Inicio prazo para abertura
das propostas e analise
conclusiva
17/10/2026

» Término prazo para abertura
das propostas e andlise
conclusiva
09/11/2026

09/09 a 09/11/2026

* A data podera sofrer alteracdo conforme agenda de reunides do CERH-MG.

@/ NOSSO OBJETIVO

HABILITAGAO

 Resultado preliminar
da habilitagdo
16/11/2026

» Prazo para interposigéo de
recursos relativos ao resultado
preliminar da habilitagdo
30/11/2026

¢ Andlise de recursos e
divulgagao do resultado

final da habilitagao
01/12 a 14/12/2026

16/11 a 14/12/2026

[ J D @
ey
SABATINA

« Inicio prazo para sabatina
do Diretor Geral das
entidades habilitadas
15/12/2026

« Término prazo para sabatina
do Diretor Geral das
entidades habilitadas
29/01/2027

15/12/2026 a 29/01/2027

3
o ®
all 222
AVALIAGAO DE MERITO APROVAGAO
DO CBH

« Divulgagao do resultado
preliminar da avaliacdo
de mérito
12/02/2027

« Prazo para interposi¢éo de

recursos relativos ao resultado

da avaliag@o de mérito
26/02/2027

¢ Andlise de recursos e
divulgagao do resultado
final da avaliagdo de mérito
27/02 a 12/03/2027

12/02 a 12/03/2027

* Inicio prazo para aprovagao
do CBH
13/03/2027

* Término prazo para
aprovacao do CBH
02/04/2027

13/03 a 02/04/2027

9 -0

N

DELIBERAGCAO
DO CERH-MG

« Deliberagdo do CERH-MG
sobre a equiparagao da
entidade indicada*
20/05/2027*

20/05/2027*

Selecionar, com transparéncia e isonomia, a entidade mais qualificada para atuar como Agéncia de Bacia Hidrografica
na gestao dos recursos hidricos, em apoio aos Comités de Bacia Hidrografica e em beneficio da sociedade.




REGRAS PARA O ENVIO DAS PROPOSTAS E@

Edital de Chamamento Publico para Selecao de Entidade Equiparada a Agéncia de Bacia Hidrografica

As instituicdes interessadas em participar do processo seletivo
deverao apresentar suas propostas por meio do

Formulario de Apresentacgao de Propostas,
conforme Anexo VI deste Edital.

A PROPOSTA DEVERA SER APRESENTADA

— ]

- ae 000
Lo === a— |
EM VOLUME UNICO : CONTENDO OS ELEMENTOS -
3 ‘ AS FOLHAS DEVERAO SER
DE FORMA DIGITAL E : ABAIXO, DEVIDAMENTE NUMERADAS SEQUENCIALMENTE
NO FORMATO .PDF IDENTIFICADOS E ORDENADOS

)

B
J8

Formulario de Apresentacdo de Propostas (Anexo VI);

Documentos apresentados em atendimento ao item 8 e item 9;

¢ O Plano de Trabalho devera ser organizado em capitulo especifico,

fonte Times New Roman, tamanho 12.

IMPORTANTE

@ W

Os procedimentos relativos a apresentacao das propostas
até o encerramento desse processo seletivo obedecerao as
datas apresentadas no Calendario de Atividades,

item 15 deste Edital.

ENVIO DA DOCUMENTAGAO

A documentagdo devera ser remetida ao correio eletronico (e-mail)

entidade.semiarido@meioambiente.mg.gov.br,

até as 23:59h da data limite fixada no item 15 — Calendario de Atividades
(16/10/2026).

Devera constar no assunto do e-mail a seguinte identificacao:

“Assunto: PROPOSTA ao Edital n® XXX/XXXX -
(nome da ENTIDADE PROPONENTE)”

Quaisquer outros documentos, além dos solicitados que porventura
sejam encaminhados, serao desconsiderados.

Todas as comunicagdes futuras sobre o processo seletivo ou eventuais
esclarecimentos de duvidas serao encaminhadas ao mesmo e-mail no
qual a ENTIDADE PROPONENTE tenha enviado a sua PROPOSTA.

Atencao as orientacdes do Edital e aos prazos do Calendério de Atividades. ;ﬁ'

Propostas enviadas apds o prazo nao serao aceitas.



REGRAS PARA O JULGAMENTO DAS PROPOSTAS =

Edital de Chamamento Publico para Selecdao de Entidade Equiparada a Agéncia de Bacia Hidrogréfica “Q

1. COMPOSICAO DA COMISSAO DE SELECAO E JULGAMENTO ETAPAS DE JULGAMENTO
Formada por 6 (seis) integrantes titulares e 6 (seis)
integrantes suplentes, sendo que cada Comité de
Bacia Hidrogréfica participante deste Edital indicou

1 (um) integrante titular e 1 (um) integrante suplente,
de segmentos distintos.

11.1. DA HABILITACAO 11.2. AVALIAGAO DE MERITO

Nessa etapa, de carater classificatério, a Comissdo de Selegdo e
) N . Julgamento analisard o mérito das propostas habilitadas, de acordo
Nesta etapa, de carater eliminatério, a Comissdo

2. IMPEDIMENTOS com os seguintes critérios:
; S8 L ; de Selecao e Julgamento analisard a documentagdo
Pessoas fisicas ou juridicas integrantes de ENTIDADES

PROPONENTES néo poderéo participar da Comissdo de
Selecdo e Julgamento. Além disso, ficard impedida de
participar da comiss3o de selecdo pessoa que, nos ultimos
cinco anos, tenha mantido relagao juridica com, ao menos,
uma das entidades que venha a participar do chamamento
publico.

de habilitagdo, divulgando o resultado de suas Qualificagdo Técnica da ENTIDADE PROPONENTE;

andlises conforme calendério contido no item 15.
Qualificagdo Técnica Adicional do Diretor Geral;

1 0
a@r
[2]
a
Plano de Trabalho; e
@
i

= CONDUCAO  ORROCE 0 O QUE SERA AVALIADO Sabatina do Diretor Geral.

A Comissdo de Selegao e Julgamento devera conduzir todo

o processo de selec@o, cumprir as etapas e os prazos ?'l s e
estabelecidos no Calendario de Atividades, conforme =) Habilitagéo juridica
item 15 deste Edital.

4. IMPEDIMENTO POS-SELECAO @ N o
Os membros da Comissdo de Selecdo e Julgamento estardo Habilitacéo técnica

impedidos, por 12 (doze) meses, de participar de qualquer
contratagao direta ou indireta para desenvolver atividade
remunerada na ENTIDADE SELECIONADA no exercicio das
fungdes de Agéncia de Bacia Hidrografica da bacia.

As entidades proponentes receberao notas para cada um dos critérios indicados
no Anexo V - Critérios e Procedimentos para Avaliacdo de Mérito e para a
Sabatina, sendo posteriormente classificadas em ordem decrescente, com base
na Nota Final.

@ oooBe

CRITERIOS DE DESEMPATE (na ordem a seguir)

a :‘; Maior pontuagio na qualificacio @  Maior pontuagdo na qualificacao
técnica da ENTIDADE PROPONENTE; @D  técnica do Diretor Geral;

n Maior pontuagao no Plano de Trabalho; B ’. Maior pontuagdo na sabatina.

Etapa de carater
5. TRANSPARENCIA 0 ELIMINATORIO.
qug o plroc?s§o dde slelec;éo e julg.amento sera :ivu(:gado r:ja Entidades que ndo atenderem aos Para os critérios “qualificagdo técnica da ENTIDADE PROPONENTE” e
pgina eletrSnicaido lgam { Ugam.mg-gov.or) cie scordo requisitos serdo desclassificadas. & “Plano de Trabalho”, em cada item, devera ser atingido o patamar minimo de

com o Calendario de Atividades, conforme item 15 deste Edital.
60%, sendo desclassificada a ENTIDADE PROPONENTE que ndo atingir esse percentual.

6. ETAPAS DO PROCESSO

A selecdo e o julgamento das propostas serao realizados
em duas etapas: Habilitagao (juridica e técnica) e

Avsliagho ce Wit (qualificagtio/técrica). o TRANSPARENCIA | IMPARCIALIDADE | LEGALIDADE |

O@@®® Compromisso com a gestio das dguas e o

'.‘ desenvolvimento sustentavel das bacias hidrogréficas.




REGRAS PARA HABILITACAO TECNICA E JURIDICA

Edital de Chamamento Publico para Selecao de Entidade Equiparada a Agéncia de Bacia Hidrografica

8.1. HABILITACAO JURIDICA DA ENTIDADE PROPONENTE

8.1.1. Qualificagao juridica

A ENTIDADE PROPONENTE devera apresentar documentagao que comprove estar legalmente
constituida, qualificada como organizagao civil sem fins lucrativos e estar enquadrada conforme

§2° do art. n°® 37 da Lei Estadual n® 13.199/99 e na Deliberagdo Normativa CERH-MG n°® 98/2025.

Documentos obrigatérios:

(1) (2] © O

2= y= e®e l
7= @B illl®
Qualificagdo dos Tabela de cargos,
representantes Estafuto o0 Ata da eleigao salarios e beneficios
da ENTIDADE ant':aro de Diretoria aprovada pela
(Carteira de e Assembleia Geral
Identidade e CPF) da Entidade

8.1.2. Regularidade Fiscal da ENTIDADE PROPONENTE
A ENTIDADE PROPONENTE devera apresentar documentagao que comprove a sua
regularidade fiscal sob os seguintes aspectos:

@ Prova de inscrigdo e regularidade no Cadastro Geral de Convenentes
do Estado de Minas Gerais - Cagec.

/ Nao estar inscrita no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar
O com a Administragédo Plblica Estadual — Cafimp, bem como nos cadastros ou
sistemas equivalentes a nivel Federal.

Nao estar inscrita no Cadastro Informativo de Inadimpléncia em relagao
a Administragao Publica do Estado de Minas Gerais — Cadin.

Além de requisito para habilitagao no certame, a ENTIDADE SELECIONADA devera
BRI ester regular no ato da deliberagao quanto a equiparacado a Agéncia de Bacia Hidrografica
=== pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos de Minas Gerais.

@
e
2R

E:;

{II‘

8.2. HABILITACAO TECNICA DA ENTIDADE PROPONENTE

A ENTIDADE PROPONENTE devera indicar um profissional para o cargo de
Diretor Geral, com conhecimento e experiéncia em administragdo publica,
gestao ambiental e recursos hidricos.

A qualificagao técnica minima requerida para o cargo de Diretor Geral,
bem como os critérios que serao utilizados para a avaliagao da habilitagao técnica,
encontram-se descritos no Anexo | deste Edital.

A apresentacao das informagdes relativas a habilitagdo técnica do Diretor Geral
devera ser feita com base no modelo constante do
Anexo llI: Modelo para apresentacao da habilitagdo técnica do Diretor Geral.

O candidato a Diretor Geral devera assinar um Termo de Compromisso,
apresentado no Anexo IV deste Edital, no qual o profissional concorda em
exercer as fungoes do cargo para o qual é indicado pela ENTIDADE PROPONENTE,
na vigéncia do Contrato de Gestao, e atestar ndo compor a equipe de outra
ENTIDADE PROPONENTE no mesmo processo de selegéo.

A substituicao do Diretor Geral da ENTIDADE SELECIONADA, no exercicio do
Contrato de Gestdo, somente sera permitida apds 06 (seis) meses de vigéncia
do mesmo, mediante justificativa previamente aceita pelo 6érgéao gestor,
garantida, no minimo, a qualificagado técnica equivalente a do substituido,
salvo por contingéncia superveniente acordada pelo érgao gestor e

Comités de Bacia, respectivamente.

@ @® Entidades qualificadas e comprometidas com a gestdo das aguas
‘.‘ em beneficio da sociedade e do desenvolvimento sustentavel.

@ TRANSPARENCIA + LEGALIDADE « QUALIFICAGAO « COMPROMISSO



REGRAS PARA QUALIFICACAO TECNICA

Edital de Chamamento Publico para Selecao de Entidade Equiparada a Agéncia de Bacia Hidrografica

Anexo II: Modelo de apresentacao da qualificacao técnica da ENTIDADE PROPONENTE

e sera avaliada em termos de participacdao em projetos de gestao de recursos hidricos ou gestdao ambiental relacionada

a gestao de recursos hidricos, e de coordenagao ou administragao de contratos ou convénios com entidades publica ou privadas,
conforme os critérios indicados no Anexo V: Critérios e Procedimentos para Avaliagcao de Mérito e para a Sabatina.

/ A qualificagao técnica da ENTIDADE PROPONENTE devera ser apresentada com base no modelo constante no

9.1. QUALIFICAGAO TECNICA ADICIONAL DO DIRETOR GERAL 9.2. PLANO DE TRABALHO

A ENTIDADE PROPONENTE devera apresentar Plano de Trabalho contendo,
no minimo, os seguintes elementos:
Ao apresentar, com base no modelo constante do Anexo Ill, a habilitagdao

. técnica minima exigida (item 8.2 deste Edital), a ENTIDADE PROPONENTE
j& devera incluir a qualificagédo técnica adicional do Diretor Geral,
(*

Apresentagao da Instituigdo;

Conhecimento quanto a Politica Estadual de Recursos Hidricos de Minas Gerais;
que sera considerada, com base nos critérios descritos no Anexo V:
Critérios e Procedimentos para Avaliagcdo de Mérito e para a Sabatina,
com vistas a valoragao do mérito da Proposta.

PRINCIPIOS DA AVALIAGAO TECNICA .’iﬁ

@ o / Estratégias propostas pela ENTIDADE PROPONENTE para:
N Q @ 8 & 8 <O) © Desempenhar o papel de Secretaria Executiva do CBH;

Q Prover as caracteristicas técnicas, administrativas e operacionais necessarias;

Conhecimento dos Planos de Bacia dos afluentes mineiros do Alto
Jequitinhonha (JQ1), do rio Araguai (JQ2), do Médio e Baixo Jequitinhonha
(JQ3), do rio Mucuri (MU1), do rio Pardo (PA1) e do rio Sao Mateus (SM1);

Conhecimento do papel de uma Agéncia de Bacia Hidrogréfica,
no contexto da gestdo de recursos hidricos;

Visao da ENTIDADE PROPONENTE a respeito dos principais desafios para
o desempenho de fungdes de Agéncia de Bacia Hidrogréfica;

©00 00600

MERITO EXPERIENCIA CAPACIDADE TRANSPARENCIA . = o e
@ Estabelecer parcerias, captacao e aplicagéo de recursos incluindo
Avaliagdo objetiva baseada  Valorizagao da experiéncia Enfase na capacidade Processo ptblico, seus desafios e perspectivas.
em critérios prévios em projetos e gestao de técnica, administrativa impessoal e com ampla
e o Hicicas o gestio e eatso; ANCHRG SN agras. O Plano de Trabalho, para fins de avaliagao, devera ser apresentado conforme
ambiental relacionada. E > .
@ item 10 deste edital.
o

COMPROMISSO COM A qualificagdo técnica assegura que a entidade selecionada tenha competéncia, experiéncia e capacidade ® @ 6
A GESTAO DAS AGUAS para contribuir efetivamente com a gestao das aguas e o desenvolvimento sustentavel das bacias hidrogréficas. ..




CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA AVALIACAO DE MERITO
E PARA A SABATINA DO DIRETOR GERAL

2.1 QUALIFICAGAO TECNICA DA ENTIDADE PROPONENTE

1. INTRODUCAO 2.2 QUALIFICAGAO TECNICA ADICIONAL DO DIRETOR GERAL

A avaliagdo de mérito, de carater classificatério, corresponde a Esse critério esta relacionado a formagdo académica e 3 experiéncia

segunda etapa da selecéo das Propostas, e seré realizada com as Atribuiges de Pontos: profissional adicionais as solicitadas na etapa de habilitagdo do
ENTIDADES PROPONENTES habilitadas quanto aos critérios juridicos, Diretor Geral da ENTIDADE PROPONENTE.

serdo avaliadas segundo os critérios listados na tabela abaixo.
- . 2,50 pontos por Valor de Valor méximo
Partici em Projetos elaborados / Alinea Titulo 2 :

executados ou em execucao em temas

S i afetos a gestio de Diploma, devidamente registrado, de conclusiao
e Qualificagdo Técnica das 35 pontos ~ afetos a recursos hidricos ou gestio dacirsa b ARGt ok 25,00 de doutorado ou certificado/declaracio de
“ ENTIDADES PROPONENTES P ambiental relacionada a gestio de & Siied pontos A conclusao de doutorado, acompanhado do 2.00
recursos hidricos, com duragao minima gest.ao okl .lenta _ histérico escolar, a recursos hidricos ou gestio pontos
.* Qualificagéo Técnica Adicional de Siiesis relacionada a gestao ambiental relacionada a gestdo de recursos hidricos
) do Diretor Geral oo S recireck hidneos 5 . : - 5,00 pontos
Diploma devidamente registrado, de conclusio de
> mestrado ou certificado/declaracdo de conclusao 1,00
E:P Plano de Trabalho 12 pontos Experiéncia na coordenacgio ou 7. — B de mestrado, acompanhado do histérico escolar, Eeits
Z @ administracio de convénios e/ou s Bo 10,00 em temas afetos a recursos hidricos ou gestio P
. Contratos, com duragso minima comra-to. o pontos ambiental relacionada & gestio de recursos hidricos
y Sabatina 30 pontos de 6 meses s Certificado de conclusiio de curso de pés-graduagio
ou declaracio de curso acompanhado do histérico
horéria minima de 360 horas, em temas afetos ponto
: 5 5 ani 3 a recursos hidricos ou gestho ambiental
A Nota Einal (NF) séré obtida do somatério das Obs. - Um mesmo projeto sé sera pontuado em uma Unica categoria. alioradat gats dge 2
@ pontuagdes atribuidas a cada critério: 2,00 pontos
NF = NA + NB + NC + ND 2.3 PLANO DE TRABALHO D Experiéncia adicional a 3 (trés) anos em cargos por ano 18,00 pontos
Sendo: O Plano de Trabalho ser4 avaliado com base nos seguintes critérios: de direghio:Sul coordenacio e orgeniagties aciclonsl
NF: Nota Final completo
NA: pontuagdo atribuida a qualificag@o técnica da ENTIDADE PROPONENTE; Pontuacio total maxima 23,00 pontos
NB: pontuagdo atribuida & qualificagio técnica adicional do Diretor Geral; = Apresentagio em conformidade com a estrutura 02
NC: pontuagho atribuida ao Plano de trabalho; e B e forma preconizadas no item 9.2
ND: pontuacgéo atribuida a Sabatina. ) 2.4 SABATINA
@ Clareza 02 g . g 2 2
A avaliagdo da Sabatina seguira os procedimentos e regras
2 @ Concisiio 02 estabelecidos no item especifico deste Edital.
INFORMACAO GERAL
6 As regras de desempate e os percentuais minimos exigidos Plano de Trabalho 06 Pontuagdo maxima: 30 pontos
para cada critério constam no Edital e devem ser observados A pontuagao final da Sabatina sera a média aritmética das notas de cada
na avaliagao das propostas. TOTAL 12 pontos membro da Comissdio de Selec@o e Julgamento, tendo-se previamente
descartando duas, as que resultarem, respectivamente, na maior e na
menor pontuagéo.
PRINCIPIOS As avaliagdes seriio realizadas de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital, [ ] @ IMPORTANTE A pontuaciio final de cada critério (“Plano de Trabalho” e “Sabatina”) sera a média aritmética
garantindo-se a isonomia, a impessoalidade, a transparéncia e a vinculagho ao instrumento convocatério. ..‘ das notas dos membros da Comissiio, descartando-se duas notas: a maior e a menor.



SABATINA - REGRAS E PROCEDIMENTOS

Edital de Chamamento Publico para Selecao de Entidade Equiparada a Agéncia de Bacia Hidrografica

O Diretor Geral indicado pela ENTIDADE PROPONENTE sera submetido a sabatina que sera conduzida pela Comissdo de Sele¢do e Julgamento,
de forma virtual em local a ser divulgado posteriormente, no qual apresentara o seu Plano de Trabalho para desenvolvimento das fungdes de entidade
equiparada e respondera a quest&es sobre qualificagdo, estratégia de atuacado e visdo em relagdo as funcées e ao desempenho do cargo pretendido, entre outros pertinentes.

1° BLOCO - APRESENTACOES 9 2° BLOCO - QUESTIONAMENTOS 3° BLOCO - AVALIACAO
Exclusivo para a Comissao Q Individual e Exclusivo Exclusivo para a Comissao
Serdo feitas perguntas aos Diretores Gerais de cada ENTIDADE A Comisséo faré a avaliagdo dos candidatos,
Os Diretores Gerais indicados pelas ENTIDADES PROPONENTE ainda de forma individual e exclusiva. O tempo sem a presenca destes. O coordenador abrira
PROPONENTES fardo suas apresentagoes exclusivas para a total para .este bloco de atividades é de att? 30 mim.ztos para .. prazo de até 30 minutos. Apés isso,
Comissao de Selegao e Julgamento, sem a presenca dos cada candidato. Essa etapa se desenvolvera na seguinte sequéncia: o coordenador recolhera de cada julgador
demz‘als proTonentes, det.forma individual suc:ssl\:'am.ent"e, o O coordenador da Comissdo anunciara o nome e a entidade as notas atribuidas aos candidatos.
sem intervalo para questionamentos por parte da Comissao. do candidato que sera questionado; :
- e Os membros da Comissao farao suas inscricdes para A
% formularem perguntas ao candidato; 30 minutos
Cada candidato tera prazo de a e O candidato indicado seré convidado a entrar no local de avaliacéo; para avaliacdo e consolidagéo das notas
até 20 minutos para apresentagdo Até o O Coordenador da Comissio deve manifestar aos demais
oral de sua estratégia de atuacao 30 membros e ao candidato o momento no qual o cronémetro Pontuagéo
e de seu curriculo. inttos 304 iichiclo; :;: A pontuacio se dara da seguinte forma,
B ehla e As perguntas ndo devem exceder o tempo maximo de 2 minutos; - ° para cada candidato: 0 a 30 pontos
por entrevistado.

candidato 0 O candidato devera se retirar do local da avaliagdo apés
a finalizagao das perguntas ou caso se tenha decorrido

Encerrado o primeiro bloco de ' @ o tempo de 30 minutos; A pontuacio final de cada candidato na sabatina

# resontacs didatos dovers serd a média aritmética das notas de cada
g .ese S % O§ overae o Esse bloco de atividades se encerrara apds todos os membro da Comissdo de Selecdo e Julgamento,
retirar-se do local da avaliac3o.

candidatos serem questionados. tendo-se previamente descartado duas,
as que resultarem, respectivamente,
na maior e na menor pontuagao.

PRINCIPIOS IMPORTANTE REALIZAGAO VIRTUAL

A sabatina observara os principios da impessoalidade, ‘ O ndo cumprimento das regras podera resultar A sabatina sera realizada de forma virtual em local
moralidade, igualdade, transparéncia e isonomia, em adverténcia e, em caso de reincidéncia, a ser divulgado posteriomente, sendo de inteira
assegurando tratamento equénime a todos os candidatos. na exclusdo do candidato da sabatina. responsabilidade do candidato os recursos

tecnolégicos necessarios para sua participacéo.



REGRAS PARA O RESULTADO DO EDITAL
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DO RESULTADO FINAL E CONVOCAGCAO DA ENTIDADE SELECIONADA

O resultado do julgamento apurado pela Comissao sera submetido na forma de um
relatério sintético, contendo a classificagdo em ordem crescente das entidades aptas,
aos respectivos CBHs que deliberarao sobre o processo seletivo.

Posteriormente, os CBHs encaminharido ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos —
CERH/MG para avaliacdo e aprovacao (ou ndo) da Entidade melhor colocada.

Apds a equiparagao reconhecida pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos -
CERH-MG, a entidade equiparada sera convocada em até 30 dias, por meio de
Oficio Ilgam, para inicio das tratativas visando a celebragado do contrato de gestao.

[\ A U
fi I ot = @ ‘ 4 = I I I =3 — = T
—= iR -® =
(——
COMISSAO DE COMITES DE BACIA CONSELHO ESTADUAL DE EQUIPARACAO CONVOCACAO DA
SELECAO E JULGAMENTO HIDROGRAFICA (CBHs) RECURSOS HIDRICOS RECONHECIDA PELO ENTIDADE SELECIONADA
(CERH-MG) CERH-MG)

Em até 30 dias, por meio
Concede a equiparacdo de Oficio Igam, para inicio
a entidade selecionada.  das tratativas visando a
celebragdo do contrato
de gestao.

Deliberam sobre
o processo seletivo.

Elabora relatorio
sintético com a
classificagao das
entidades aptas.

©

Avalia e aprova (ou ndo)
a entidade melhor colocada.

TRANSPARENCIA

Processo publico e transparente,
divulgado na pagina do Igam.

/‘ ® .'\‘ PARTICIPAGAO E INTEGRACAO /
' | Decisdes compartilhadas entre

 TAR»

N / CBHs e CERH-MG.

12.1. DAS CONDICOES PARA CELEBRACAO

DO CONTRATO DE GESTAO

Apds a equiparacao a agéncia de bacia hidrogréfica
concedida pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos
de Minas Gerais - CERH-MG, a entidade sera convocada
para celebragao do Contrato de Gestao com o Ilgam, com
a interveniéncia dos CBHs dos afluentes mineiros do:

& Alto Jequitinhonha (JQ1)

Rio Aracguai (JQ2)

Médio e Baixo Jequitinhonha (JQ3)
Rio Mucuri (MU1)

Rio Pardo (PA1)

Rio Sao Mateus (SM1)

o & & & o

Para celebragao do contrato de gestao sera necessario,
além da documentagao exigida para habilitagao da
entidade proponente neste Edital, a aprovagao da
proposta do contrato de gestao pelo conselho de
administragao da Entidade Equiparada.

0”@

GESTAO DAS AGUAS

Fortalecimento da governanga e da
gestdo integrada nas bacias hidrograficas.

EFICIENCIA

Prazos definidos para garantir
agilidade e seguranca juridica.

i \
l‘ A ‘i

SAAAS |
\ A



INSTRUMENTO DE CONTRATACAO: CONTRATO DE GESTAO

Edital de Chamamento Publico para Selecao de Entidade Equiparada a Agéncia de Bacia Hidrografica

1. CONTRATAGCAO

A ENTIDADE SELECIONADA devera firmar o
Contrato de Gestdo com o Igam, apés aprovagao
do CERH/MG, com a interveniéncia dos CBHs:

¢ 6 6 6 o6 O
JQ1 JQ2 JQ3 MuU1 PA1 SM1

No prazo de até 1 (um) ano a contar da
publicagdo da deliberagao do CERH-MG
(especifica de equiparagdo da Entidade),
conforme art. 19 da Deliberacdo Normativa
CERH-MG n° 98/2025.

2. RESCISAO OU DENUNCIA

No caso de rescisdo ou denincia do Contrato de Gestéo,

a ENTIDADE SELECIONADA observara as normas vigentes
expedidas pelo 6rgado gestor, as elencadas nos respectivos
Contratos de Gestéo ou atos administrativos correspondentes,
em especial no Decreto n® 49.023/2025.

3. HIPOTESES DE RESCISAO DO CONTRATO DE GESTAO

O contrato de gestdo podera ser rescindido a qualquer tempo por
acordo entre as partes e, ainda, unilateralmente, pelo Igam ou pela
entidade equiparada, independentemente das demais medidas legais
cabiveis, nas seguintes situagdes:

n Descumprimento total ou parcial do contrato de gestao;

m Descumprimento das deliberacées do CERH-MG e de atos
normativos afetos a matéria objeto do contrato de gestao;

Alteragao do estatuto da entidade equiparada de forma a
modificar as condigbes de sua qualificagdo para a execucao
do objeto do contrato de gestio;

Revogacio pelo CERH-MG da equiparacao da entidade equiparada;

Avaliagao insuficiente da entidade equiparada, nos termos do
inciso IV do § 2° do art. 16 do Decreto n® 49.023/2025, por duas
vezes consecutivas, salvo se houver justificativa valida apresentada
pela entidade e aprovada pelo respectivo CBH;
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Falsidade ou incorregdo insanavel de informagao em documento
apresentado ao Cagec ou na celebragdo do contrato de gestao;

Utilizagado dos recursos em desacordo com a legislagao aplicavel;

Reprovagdo da prestagdo de contas, nos termos do inciso Ill do
art. 109 do Decreto n® 49.023/2025;

Trés adverténcias acumuladas durante a vigéncia do contrato
de gestao;

Razdes de interesse publico, justificadas pelo dirigente maximo do Igam;
Pela entidade equiparada, a qualquer tempo, desde que mediante
comunicacao formal ao Igam e com prazo nunca inferior a cento

e oitenta dias;

Extingao da entidade equiparada.

BE BR B BB B

. Legalidade . Vinculacao ao
PRINCIPIOS QUE NORTEIAM @ Atuacio conforme a lei N :”":;:12 o ok O/ instrumento convocatério
= 5 gua condicdes e
A CONTRATACAO e o instrumento FERe 3 tockcd oa partidloanites. ( ) Respeito integral as regras

convocatério.

do edital.

A rescisdo unilateral por parte do Igam sera precedida de

A processo administrativo, assegurado o direito de ampla defesa
e o contraditério, respondendo os dirigentes da entidade
equiparada, individual ou solidariamente, pelos danos ou
prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissdo.

A rescisdao importara reversdo dos bens adquiridos e usados
pela entidade equiparada, bem como do saldo ndo aplicado,
corrigido monetariamente, sem prejuizo de outras sangoes
cabiveis, exigindo-se a prestacao de contas das aplicagoes
e dos recursos recebidos.

4. MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO E AJUSTES

A minuta do contrato de gestdo oriundo do presente processo de selegdo publica
esta apresentada no ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO E SEUS
ANEXOS e estabelece as cldusulas essenciais da futura contratagao, possuindo
carater referencial quanto aos aspectos operacionais e ao detalhamento da
execucgdo contratual.

Apds a conclusdo do processo de selegio e da equiparagao da entidade pelo
CERH-MG, a minuta podera ser objeto de ajustes e adequagdes decorrentes das
tratativas entre o IGAM, os Comités de Bacia Hidrogréfica intervenientes e a
ENTIDADE SELECIONADA, especialmente quanto ao aprimoramento do Programa de
Trabalho, ao detalhamento de metas, indicadores de desempenho, cronogramas de
execucao, procedimentos operacionais, atualizagao das estimativas de arrecadacao
da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos, adequacao das projegdes or¢camentarias
e financeiras e demais informagdes técnicas necessarias a celebragao do contrato

de gestao.

Os ajustes de que trata este paragrafo deverao restringir-se ao aperfeicoamento
técnico, operacional e financeiro do instrumento contratual, sendo vedada qualquer
alteragdo que implique modificag@o do objeto do chamamento publico, das
clausulas essenciais da contratacao, dos requisitos de habilitagao, dos critérios de
julgamento ou das condi¢cdes que fundamentaram a selecdo da entidade, devendo
toda alteracao estar devidamente motivada e fundamentada em justificativa
técnica e juridica, em observancia aos principios da legalidade, da isonomia, da
vinculagdo ao instrumento convocatério, da seguranga juridica e da eficiéncia
administrativa.

5

Eficiéncia administrativa

Gestao responsavel, transparente
e orientada a resultados.

Seguranga juridica
Estabilidade e previsibilidade
nas relagoes contratuais.

&



PRAZO DE VIGENCIA DA EQUIPARACAO E DO CONTRATO DE GESTAO

Edital de Chamamento Publico para Selecdo de Entidade Equiparada a Agéncia de Bacia Hidrogréfica

1. VIGENCIA DA EQUIPARACAO
®@ %

Proposta dos Comités:
Observado o limite

Apds a aprovagdo da
equiparagao pelo CERH-MG,

a entidade tera sua indicagao
prazo de

20

(vinte) ANOS

reconhecida para o exercicio

das fungbes de Agéncia de Bravisto 5§12 de

art. 13 do Decreto
Estadual n°
49.023/2025.

Bacia Hidrografica dos Comités
de Bacia Hidrogréfica
JQ1, JQ2, JQ3, MU1, PA1 e SM1.

Compete ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH-MG deliberar sobre o prazo
de vigéncia da equiparagédo no respectivo ato administrativo, observado o disposto na
Lei Estadual n® 13.199/1999 e no Decreto Estadual n® 49.023/2025.

)

2. VIGENCIA DO CONTRATO DE GESTAO

Apés a aprovagdo da ﬁ Admitida
N\ promogacio,
|

KV/} observado o limite

maximo previsto

equiparagao pelo CERH-MG,
podera ser celebrado Proposta dos Comités:

Contrato de Gestao entre prazo inicial de

na legislacdo
o IGAM e a entidade vigente, a
equiparada, com a 1 O disponibilidade
interveniéncia dos de interesse das

respectivos Comités partes e a vigéncia

da equiparagao.

(dez) ANOS

de Bacia Hidrografica.

A eventual prorrogagao do Contrato de Gestao ficara condicionada ao atendimento das
condi¢des estabelecidas na legislagao aplicavel, a avaliagao satisfatéria do desempenho

da entidade equiparada, a manifestacao favoravel dos Comités de Bacia Hidrogréfica
intervenientes e a celebracdo do respectivo termo aditivo, ndo constituindo o presente
edital garantia de equiparacéo, de celebragéo do contrato de gestdo ou de sua prorrogacao.

FLUXO DO PROCESSO

N Submissdo ao o Contrato de Gest3

Selecio Piblica i e Lol N, CENES UMD 1\ Vigéncia Inicial
: ‘ - =) [l - » - O i ﬂ Firmado entre o IGAM . >
Entidade selecionada i I l I idad : d et Prazo inicial de
/  Para fins de 2 8% equiparagio e seu e a entidade equiparada, 0]
NO Processo. com interveniéncia dos 10 (dez) anos.
equiparagao. prazo de vigéncia.
Comités de Bacia.
PRINC'PIOS LEGALIDADE ISONOMIA SEGURANCA JURIDICA / EFICIENCIA
QUE ORIENTAM Atuacéo conforme a lei : ‘ Tratamento igualitario @ Estabilidade e previsibilidade I I I Gestao responsavel e
€ 0s atos normativos. a todos os participantes. nas relagdes. orientada a resultados.

My
R

L\

Prorrogagao

(Se aplicavel)
Observados os requisitos
legais e o interesse

das partes.

GESTAO DAS AGUAS
Fortalecimento da governanca
e da gestdo participativa.



ANEXOS DESTE EDITAL

Edital de Chamamento Publico para Selecao de Entidade Equiparada a Agéncia de Bacia Hidrografica

Integram este Edital os seguintes anexos:

ANEXO VI

Formulario de
apresentacao de propostas.

Requisitos minimos exigidos para
o cargo de Diretor Geral.

‘ ANEXO |

ANEXO I

Modelo para apresentagao da
qualificagdo técnica da Entidade Equiparada.

ANEXO VI

Formulario para recursos e impugnacoes
direcionado a Comissao de Sele¢ao e Julgamento.

ANEXO Il

Modelo para apresentagao da
habilitacdo técnica do Diretor Geral.

ANEXO VI
Minuta do Contrato de
Gestéao a ser celebrado.

ANEXO IV
Termo de Compromisso
do Diretor Geral.

ANEXO IX

Estudo de Publicizacao.

ANEXO V

Critérios e Procedimentos para avaliagdo de mérito
e para a sabatina do Diretor Geral.

Os modelos e documentos disponiveis nos anexos deverao ser utilizados pelas ENTIDADES PROPONENTES para elaboragao
de suas propostas, observando-se todas as disposi¢coes deste Edital.




DISPOSICOES FINAIS

Edital de Chamamento Publico para Selecao de Entidade Equiparada a Agéncia de Bacia Hidrogréfica

e @O® O

n IMPEDIMENTOS

E vedada a participagdo, em qualquer fase do processo seletivo, de pessoas fisicas
ou juridicas que integrem ou mantenham vinculo de qualquer natureza com a
ENTIDADE PROPONENTE, garantindo-se os principios da impessoalidade, moralidade
e isonomia.

ACESSO A ESTUDOS E INFORMAGOES

Os CBHs e o IGAM disponibilizardo aos interessados estudos, dados técnicos e

informagdes sobre a cobranga pelo uso de recursos hidricos e demais informagdes
de interesse ao processo seletivo, por meio de seus portais:

» https://comites.igam.mg.gov.br/

* http://www.igam.mg.gov.br/

o https://portalinfohidro.igam.mg.gov.br/

FUNDAMENTACAO DO MODELO

A fundamentacao técnica, administrativa, operacional, financeira e institucional do
modelo de execugdo descentralizada por entidade privada sem fins lucrativos esta
consolidada no Anexo IX - Estudo de Publicizagdo, que integra este Edital para
todos os fins e orienta o presente processo de selegao publica.

INEXISTENCIA DE PROPOSTAS OU CERTAME DESERTO

Caso nao haja propostas habilitadas ou o certame seja deserto, o Edital podera ser
republicado, observadas as justificativas administrativas, os prazos recursais e as
disposi¢des legais aplicaveis.

C
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REVOGAGAO OU ANULAGAO

O presente Edital podera ser revogado ou anulado, total ou parcialmente, em qualquer
fase do processo, por decisdo motivada da Administragdo Publica, por interesse publico
superveniente, ilegalidade ou fato que comprometa sua continuidade, ndo gerando aos
participantes direito a indenizacdo, ressarcimento ou compensacao, ressalvadas as
hipéteses legais.

CONVOCAGAO DA ENTIDADE SUBSEQUENTE

Se a ENTIDADE SELECIONADA n3o celebrar o contrato de gestao no prazo estipulado,
descumprir exigéncias necessarias ou desistir formalmente, podera ser convocada a
ENTIDADE PROPONENTE subsequente, observada a ordem de classificagdo e a
manutengdo das condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas.

CASOS OMISSOS

Os casos omissos, as duvidas de interpretagdo e as situagdes ndo previstas neste Edital
serao dirimidos pela Comissdo de Selecéo e Julgamento, sem prejuizo da manifestacdao
das unidades técnicas competentes e da assessoria juridica, quando couber.

LEGISLAGCAO APLICAVEL

Este Edital e os atos dele decorrentes observaréo as disposi¢ées da Lei Estadual
n° 13.199/1999, do Decreto Estadual n® 49.023/2025 e demais normas aplicaveis
a matéria.

NATUREZA DA SELECAO

A selecdo da entidade neste chamamento publico ndo assegura, por si s, direito
adquirido a equiparagao, a delegagao de competénisas ou a celebragéo do contrato
de gestao, atos condicionados ao atendimento dos requisitos legais e regulamentares,
a deliberagdo do CERH-MG, quando aplicavel, e a formalizagdo dos instrumentos
juridicos junto ao IGAM e aos respectivos Comités de Bacia Hidrogréfica.

TRANSPARENCIA, LEGALIDADE E ISONOMIA: Este Edital observa os principios constitucionais e administrativos que regem a Administragao Pblica,

assegurando a publicidade, a igualdade de condigdes e a selegdo da entidade mais qualificada para a gestao dos recursos hidricos.



BASE LEGAL DO EDITAL

Edital de Chamamento Publico para Selecao de Entidade Equiparada a Agéncia de Bacia Hidrogréfica

Lei n® 9.433, de 8 de janeiro de 1997 - Institui a Politica Nacional de
Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos
Hidricos, regulamenta o inciso XIX do art. 21 da Constituicdo Federal, e
altera o art. 1° da Lei n® 8.001, de 13 de margo de 1990, que modificou a
Lei n® 7.990, de 28 de dezembro de 1989.

Lei Estadual n°® 13.199 de 29 de janeiro de 1999 - Dispde sobre a
Politica Estadual de Recursos Hidricos e da outras providéncias;

Lei Estadual n® 24.673, de 12 de janeiro de 2024 - Dispde sobre o
Fundo de Recuperacao, Protegado e Desenvolvimento Sustentavel das
Bacias Hidrograficas do Estado de Minas Gerais e da outras providéncias.

Decreto Estadual n® 49.038, de 20 de maio de 2025 - Regulamenta
a Lei n® 24.673, de 12 de janeiro de 2024, que dispde sobre o Fundo de
Recuperagado, Protecao e Desenvolvimento Sustentavel das Bacias
Hidrograficas do Estado de Minas Gerais e da outras providéncias.

Decreto Estadual n® 49.023, de 16 de abril de 2025 - Dispde sobre

a equiparagdo de entidades a agéncia de bacia hidrografica e a celebracdo
de contrato de gestido entre o Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas e
entidade equiparada, e da outras providéncias;

Deliberagido Normativa CERH-MG n° 98, de 25 de abril de 2025 - Dispde
sobre a agéncia de bacia hidrogrifica e as entidades privadas sem fins lucrativos
equiparadas a agéncia de bacia hidrografica, a gestdo integrada dos recursos
oriundos da Cobranca pelo Uso de Recursos Hidricos e o custeio administrativo
destinado as entidades equiparadas no ambito do Estado;

Portaria Igam n° 22, de 08 de agosto de 2025 - Estabelece os percentuais
de custeio administrativo destinados as Entidades Equiparadas a Agéncia de
Bacia Hidrografica no ambito do Estado de Minas Gerais;

Resolugao Conjunta Semad/Igam n® 3.389, de 31 de outubro de 2025 -
Disp&e sobre os critérios e os procedimentos para calculo, distribuicdo, execucao

e prestagdo de contas dos recursos do Fundo de Recuperacao, Protegdo e
Desenvolvimento Sustentavel das Bacias Hidrograficas do Estado de Minas Gerais,
destinados ao programa de apoio aos Comités de Bacia Hidrografica, em
regulamentacdo ao inciso | do art. 16 da Lei n® 24.673, de 12 de janeiro de 2024,

e ao art. 23 do Decreto n°® 49.038, de 20 de maio de 2025.

Deliberagao CBH JQ1 n° 005, de 26 de agosto de 2025 - Aprovada a selecido
de entidade para exercer a fungdo de agéncia de bacia hidrografica por meio do

instrumento administrativo publico de selecao- chamamento publico, nos termos
da Lei Estadual n°® 13.199/1999 e do Decreto Estadual n® 49.023, de 16/04/2025;

Deliberacao CBH JQ2 n° 030, de 29 de agosto de 2025 - Aprovada a selecio
de entidade para exercer a funcdo de agéncia de bacia hidrografica por meio do
instrumento administrativo publico de selecdo- chamamento publico, nos termos
da Lei Estadual n® 13.199/1999 e do Decreto Estadual n°® 49.023, de 16/04/2025;

Deliberacao CBH JQ3 n° 005, de 25 de agosto de 2025 - Aprovada a selecao
de entidade para exercer a funcdo de agéncia de bacia hidrografica por meio do
instrumento administrativo publico de selegédo- chamamento publico, nos termos
da Lei Estadual n° 13.199/1999 e do Decreto Estadual n°® 49.023, de 16/04/2025;

Deliberacao CBH MU1 n° 023, de 25 de agosto de 2025 - Aprovada a selecdo
de entidade para exercer a funcdo de agéncia de bacia hidrografica por meio do
instrumento administrativo publico de sele¢cdo- chamamento publico, nos termos
da Lei Estadual n°® 13.199/1999 e do Decreto Estadual n® 49.023, de 16/04/2025;

Deliberacao CBH PA1 n° 014, de 30 de outubro de 2025 - Aprovada a selegdo
de entidade para exercer a funcao de agéncia de bacia hidrografica por meio do
instrumento administrativo publico de selegdo- chamamento publico, nos termos
da Lei Estadual n® 13.199/1999 e do Decreto Estadual n® 49.023, de 16/04/2025;

Deliberacao CBH SM1 n° 035, de 17 de setembro de 2025 - Aprovada a selegdo
de entidade para exercer a funcao de agéncia de bacia hidrografica por meio do
instrumento administrativo publico de selecdo- chamamento publico, nos termos

da Lei Estadual n® 13.199/1999 e do Decreto Estadual n® 49.023, de 16/04/2025.

Resolugdo ANA n° 1.190, de 03 de outubro de 2016 - Aprova o Regulamento do
Programa Nacional de Fortalecimento dos Comités de Bacias Hidrograficas —
PROCOMITES e da outras providéncias.

Resolugao ANA n?® 1.595, de 19 de dezembro de 2016 - Aprova o Detalhamento
do Programa Nacional de Fortalecimento dos Comités de Bacias Hidrograficas —
PROCOMITES e da outras providéncias.

As normas acima relacionadas fundamentam este Edital e disciplinam o processo de selecdo, a equiparagdo das entidades a
agéncia de bacia hidrografica e a celebragdo do contrato de gestdo, bem como a gestao e aplicagdo dos recursos da cobranga
pelo uso de recursos hidricos no Estado de Minas Gerais.




ESPACO PARA PERGUNTAS

Edital de Chamamento Publico para Selecao de Entidade Equiparada a Agéncia de Bacia Hidrografica

Q00 00 00

O participante que for formular a pergunta devera se identificar com o nome completo.

Os questionamentos deverao restringir-se as disposi¢cdes constantes no Edital e de seus anexos, ndo sendo admitidas
consultas relativas a analise de casos concretos, avaliagao prévia de documentos, antecipacao de julgamento da Comissao
de Selegdo e Julgamento ou qualquer manifestacdo que possa comprometer a isonomia entre as entidades interessadas.

Os esclarecimentos prestados durante a reunido possuirdo carater exclusivamente orientativo e interpretativo, ndo
implicando alteracdo das disposi¢coes deste Edital ou de seus anexos.

Caso os esclarecimentos evidenciem a necessidade de alteracao do Edital, a Comissdo de Selecdo e Julgamento adotara
as providéncias administrativas cabiveis, mediante publicacdo de retificagcdo ou ato equivalente, observando os mesmos
meios utilizados para divulgag¢ao do presente Chamamento Publico.

Os questionamentos que demandem analise juridica ou técnica mais aprofundada deverao ser formalizadas pelos meios
previstos no Edital, observados os prazos estabelecidos para apresentacao de pedidos de esclarecimento e impugnacgoes.

Ordem das perguntas: as perguntas serdao formuladas por ordem de manifestacdo dos participantes
utilizando a ferramenta da plataforma “levante a mao”.

Publicidade dos esclarecimentos: as perguntas e os esclarecimentos de interesse geral poderao ser consolidados e
disponibilizados juntamente com os demais documentos do processo seletivo, assegurando-se acesso isondmico as
informacgoes pelas entidades interessadas no site do Igam.

Contribua para um didlogo objetivo e produtivo. Sua pergunta pode ajudar a esclarecer duvidas de todos os participantes, Q
fortalecendo a transparéncia e a isonomia do processo seletivo. ‘ %



